Protokot Nr XXX1X/2018
z dnia 15 czerwca 2018 roku
Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu
Rady Gminy Dabréowka

Dnia 15 czerwca 2018 roku w Urzedzie Gminy Dabréwka odbyto sie XXXIX posiedzenie
Komisji Oswiaty, Kultury i Sportu Rady Gminy Dabrowka. Posiedzenie komisji trwato od
godz. 15.30 do godz. 17.20

W posiedzeniu udziat wzieli:
Czionkowie komisji: lista obecno$ci w zatgczeniu do protokotu,

oraz:
- Zenon Zadrozy - Zastepca Wéjta Gminy,

- Agnieszka Adam - Skarbnik Gminy,

- Anna Maniecka - Dyrektor Gminnego Centrum Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej w
Dabréwce.

(w zatgczeniu wydruk ze strony - informacja na temat planowanego
posiedzenia komisji)

Tematem posiedzenia komisji byto:

Otwarcie posiedzenia;

Przyjecie porzadku posiedzenia komisji;
Sprawy biezgce;

Zamkniecie posiedzenia.

AW

Przebieg posiedzenia komisji

Przewodniczgca komisji dokonata otwarcia posiedzenia stwierdzajgc kworum.

Porzadek posiedzenia komisji zostat przyjety jednogtos$nie.

W sprawach biezgcych:

Zastepca Wajta Gminy Pan Zenon Zadr6zy oraz Agnieszka Adam - Skarbnik Gminy oméwili

nastepujace tematy:
- W sprawie zmiany uchwaty budzetowej,



- sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy Gminy Dabréwka z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za
2017 rok - przedmiotowe sprawozdanie stanowi zatgcznik do protokotu.

Anna Maniecka - Dyrektor Gminnego Centrum Kultury i Gminnej Biblioteki Publicznej w
Dabréwce omoéwita projekt statutu GCK w Dabrowce oraz projekt statutu GBP w Dgbrowce -
przedmiotowe projekty statutéw stanowig zatacznik do protokotu.

Po wyczerpaniu sie powyzszego porzadku, zamkniecia posiedzenia komisji dokonata
Agnieszka Gryglas - przewodniczgca komisji dziekujac obecnym za udziat w posiedzeniu.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Agnieszka Gryglas
Helena Kuskowska
Regina L.ukasiewicz
Hanna Wrdbel

Marek Pason
Krzysztof Kiebek
Marcin Kaczmarczyk



PROJEKT STATUTU
Gminnego Centrum Kultury
w Dabrowce.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81.

Gminne Centrum Kultury w Dabréwce zwane dalej takze ,,GCK” zostato utworzone na mocy
Uchwaty Nr 11/ 17 /2000 Rady Gminy w Dagbrowce z dnia 24 marca 2000 r. w sprawie
utworzenia Gminnego Centrum Kultury w Dabrowce

82.

Organizatorem Gminnego Centrum Kultury jest Gmina Dabrowka.

§ 3.
1 GCK posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisane do Rejestru Samorzadowych Instytucji
Kultury Gminy Dagbrowka poz. 1/00 z dnia 25 marca 2000 r.
2. Siedziba GCK miesci sie w Dabréwce, przy ulicy Tadeusza KosSciuszki 14A.
Terenem dziatania GCK jest Gmina Dabréwka.

4. W ramach wspodtpracy i wymiany z innymi podmiotami oraz w celu promocji osiggniec
kulturalnych Gminy Dgbréwka GCK moze dziata¢ na terenie catej Polski, a takze poza
granicami kraju.

84.

GCK uzywa pieczeci podtuznej, zawierajacej w swej tresci nastepujgce elementy: nazwe i adres
instytucji, cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie informacji statystycznej
oraz numer identyfikacji podatkowej.

85.

GCK moze uzywac nazwy skroconej: ,,GCK w Dabrowce”.

Il. ZAKRES DZIALALNOSCI

86.
Gminne Centrum Kultury w Dgbrowce prowadzi wielokierunkows dziatalno$¢ w zakresie
rozwoju i upowszechniania regionalnej, narodowej i Swiatowej kultury wsrod mieszkancow

gminy.



§ 7.

1 Do zadan i celow GCK nalezy:

D

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie zainteresowan oraz potrzeb
kulturalnych;
edukacja kulturalno - oSwiatowa i wychowanie przez sztuke;
inicjowanie i stwarzanie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
kot, klubow zainteresowan, sekcji i zespotow;
wspieranie profesjonalnej i amatorskiej dziatalnosci artystycznej, upowszechnianie
wiedzy o sztuce;
gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury;
kultywowanie tradycji i historii polskiej, Mazowsza, a w szczegdlnosci Ziemi
Dabroweckiej, inspirowanie refleksji intelektualnej oraz popularyzacja dorobku
I dziedzictwa kulturowego;
ksztattowanie ideowych, moralnych i patriotycznych postaw spotecznosci

lokalnej;
integracja réznych srodowisk.

2.  GCK swoje cele i zadania wypetnia poprzez:

1) organizowanie uroczystosci i spotkan tematycznych;

2)

3)

4)
5)

organizowanie imprez majacych na celu popularyzacje celow statutowych m.in.:
koncertow, projekcji filmowych, przegladow, festiwali, imprez o charakterze
artystycznym, rozrywkowym, rekreacyjnym i historycznym, rajdoéw, wycieczek,
gier terenowych, pleneréw malarskich, wystaw, konkurséw, warsztatow oraz innych
przedsiewziec.

organizowanie wycieczek, wypoczynku dla dzieci i mtodziezy, wyjazdéw do
teatru, kina i innych miejsc zwigzanych z szeroko rozumiang kulturg;

prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i wydawniczej.

Wspotpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng w Dabrowce, ze szkotami, instytucjami,
fundacjami i organizacjami spotecznymi przy realizacji celéw statutowych.

88.

GCK moze podejmowaé rowniez inne dziatania wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnej
Gminy Dabrowka, jak rowniez realizowac lub wigczaé sie w realizacje zadan o szerszym

zasiegu.
I1l. ORGANY ZARZADZAJACE | DORADCZE ORAZ SPOSOB ICH
POWOLYWANIA
§89.
1 Organem zarzgdzajgcym jest dyrektor, ktory kieruje dziatalnoscig GCK i reprezentuje

je na zewnatrz.

2. Dyrektor odpowiada za gospodarke finansowa GCK.

3. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Dabréwka.



Powotanie Dyrektora nastepuje na okres od 3 do 7 lat.
Kandydat na Dyrektora moze by¢ wytoniony w drodze konkursu.

Wojt Gminy Dabréwka petni wobec Dyrektora funkcje zwierzchnika stuzbowego oraz
wykonuje wzgledem dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 10.

Organizacje wewnetrzng GCK okre$la regulamin organizacyjny, nadawany przez dyrektora
po zasiegnieciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych w niej organizacji zwigzkowych i
stowarzyszen tworcow.

811.

W Gminnym Centrum Kultury zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej,
administracji i obstugi, niezbednych dla sprawnej realizacji dziatalnosci statutowe;.

W miare potrzeb w GCK mogg by¢ zatrudnieni specjalisci z rdznych dziedzin
zwigzanych z dziatalnos$cia statutowa.

Pracownikdw zatrudnia i zwalnia dyrektor, ktory jest ich bezposrednim przetozonym

i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 12.
Dyrektor i pracownicy GCK powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk  kwalifikacje  okreSlone w  przepisach  dotyczacych  wymagan
kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniajgcych do zajmowania
okreslonych stanowisk w instytucjach kultury.

Dyrektor ustala wynagrodzenie pracownikow GCK na podstawie Regulaminu
wynagradzania pracownikéw Gminnego Centrum Kultury w Dabrowce. Wojt,
dziatajacy w imieniu Organizatora ustala wynagrodzenie dyrektora GCK

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

8§13.

. Gminne Centrum Kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach
posiadanych Srodkdw, kierujac sie zasadami okreslonymi we wiasciwych przepisach
prawa, majac na uwadze efektywno$¢ wydatkowania srodkdéw finansowych.

2. Czynnosci prawne w zakresie realizacji gospodarki finansowej dokonuje Dyrektor.

§14.

Nadzér nad gospodarka finansowg GCK sprawuje Wo6jt Gminy Dabrowka dziatajacy w
imieniu Organizatora.

815.

Podstawg gospodarki finansowej GCK jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
Zmian w planie finansowym, zachodzacych w ciggu roku dokonuje Dyrektor GCK.



3. Wysoko$¢ rocznej dotacji dla GCK ustala Rada Gminy Dagbréwka na podstawie
projektu planu finansowego sporzadzanego przez Dyrektora GCK.

4. Dyrektor GCK do korica lutego sktada Wojtowi Gminy Dabrowka sprawozdanie roczne
z dziatalnosci merytorycznej i finansowej GCK za rok ubiegty.

§16.

Dziatalno$¢ statutowa Gminnego Centrum Kultury finansowana jest:

1) z otrzymywanej dotacji podmiotowej na finansowanie dziatalnosci biezacej, w tym na
utrzymanie i remonty obiektéw,

2) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,

3) z dotacji celowych na realizacje wskazanych w nich zadan i programow;

4) ze Srodkdw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci kulturalnej

5) ze Srodkow otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych w formie darowizn,

6) ze sprzedazy skfadnikow majatku ruchomego, przychodu z najmu, dzierzawy skiadnikow
majatkowych

V. ZMIANY STATUTU

817.
1 Zmiany w Statucie GCK sg dokonywane na wniosek Dyrektora lub Wojta w trybie
wiasciwym dlajego nadania.
2. Zmiany w Statucie GCK mogg by¢ dokonywane uchwatg Rady Gminy Dabréwka.



PROJEKT STATUTU

Gminnej Biblioteki Publicznej
w Dabrowce

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

81.

Gminna Biblioteka Publiczna w Dabrowce zwana dalej takze: ,,GBP” zostata utworzona na
mocy Uchwaty Nr XX/123/2008 Rady Gminy Dabréwka z dnia 30 czerwca 2008 roku w
sprawie podziatu Gminnego Centrum Kultury w Dabréwce poprzez wydzielenie Gminngj
Biblioteki Publicznej w Dabrowce.

82.

Organizatorem Gminnej Biblioteki Publicznej jest Gmina Dabrowka.

83.

1 Gminna Biblioteka Publiczna w Dabrowce jest posiada osobowos¢ prawna i jest
wpisana do Rejestru Samorzadowych Instytucji Kultury Gminy Dgbréwka poz. 2/08
z dnia 2 pazdziernika 2008 r..

2. Siedziba GBP miesci sie w Dabrowce, przy ulicy Tadeusza Kosciuszki 14A.

3. GBP dziata w obrebie krajowej sieci bibliotek. Jej gtdbwnym terenem dziatania jest
Gmina Dabrowka.

4. Nadzor merytoryczny sprawuje Biblioteka Publiczna M. St. Warszawy - Biblioteka
Gtéwna Wojewddztwa Mazowieckiego.

&84.

1 GBP uzywa pieczeci podtuznej, zawierajgcej w swej tresci: nazwe i adres instytucji,
cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie informacji statystycznej i
numer identyfikacji podatkowej.

2. Biblioteka uzywa pieczeci okragtej z nazwg Biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi
normami.

85.

GBP moze uzywac nazwy skroconej: ,,GBP w Dabréwce”.



Il. ZAKRES DZIALALNOSCI

86.

GBP stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych spotecznosci
Gminy Dgbréwka oraz upowszechnianiu wiedzy.

1
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87.
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy w szczegélnosci:

11 gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materiatow
bibliotecznych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem materiatdw dotyczacych
Gminy Dabrowka i okolic oraz catego Mazowsza,

12  obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim poprzez udostepnianie zbioréw
bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz prowadzenie
wypozyczeh miedzybibliotecznych z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb
dzieci i mtodziezy oraz ludzi niepetnosprawnych,

13  prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, zwiaszcza informowanie o zbiorach
wiasnych, innych bibliotek, muzedw i o$rodkow informacji naukowej, a takze
wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie,

14  popularyzacja ksigzki i czytelnictwa,

15  umozliwianie dostepu do $rodkéw masowej komunikacji, w szczegdlnosci
w miare mozliwosci poprzez prowadzenie szkolen oraz udostepnianie
odpowiednich urzagdzen.

88.

Biblioteka prowadzi Filie w J6zefowie.

Przy Bibliotece i jej komdrkach organizacyjnych moga dziata¢ towarzystwa i fundacje
oraz Kota Przyjaciot Biblioteki, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Biblioteka moze wspdtpracowac¢ z Gminnym Centrum Kultury w Dabréwce przy
realizacji przedsiewzie¢ stuzacych zaspokajaniu potrzeb kulturalnych spotecznosci
Gminy Dabréwka oraz z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania
kultury, organizacjami i towarzystwami w zakresie rozwijania i zaspokajania potrzeb
o$wiatowych i kulturalnych spoteczenstwa.

Biblioteka moze takze prowadzi¢ dziatalno$¢ bibliograficzng, dokumentacyjna,
naukowo-badawczg, wydawniczg, edukacyjng, popularyzatorskg 1 instrukcyjno
- metodyczna.

I1l. ORGANY ZARZADZAJACE | DORADCZE ORAZ SPOSOB ICH
POWOLYWANIA

89.

Organem zarzadzajacym jest dyrektor, ktory Kieruje dziatalnoscig GBP i reprezentuje
ja na zewnatrz.

Dyrektor odpowiada za gospodarke finansowg GBP.

Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Dabrowka.

Powotanie Dyrektora nastepuje na okres od 3 do 7 lat.

Kandydat na Dyrektora moze by¢ wytoniony w drodze konkursu.

Wojt Gminy Dabréwka petni wobec Dyrektora funkcje zwierzchnika stuzbowego oraz



wykonuje wzgledem dyrektora czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

§ 10.

Organizacje wewnetrzng GBP okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora,
po zasiegnieciu opinii Wéjta, dziatajgcego w imieniu organizatora oraz opinii dziatajgcych
W niej organizacji zwigzkowych i stowarzyszen twércow.

§ 11.

1. W Gminnej Bibliotece Publicznej zatrudnia sie pracownikow dziatalnosci

2.

3.

podstawowej, administracji i obstugi, niezbednych dla sprawnej realizacji dziatalnosci
statutowej.

W miare potrzeb Biblioteka moze zatrudniaé specjalistow z rdznych dziedzin
zwigzanych z dziatalno$cig Biblioteki.

Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor, ktory jest ich bezposrednim przetozonym

i wykonuje wobec nich czynno$ci z zakresu prawa pracy.

§ 12.

Dyrektor i pracownicy GBP powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych
stanowisk  kwalifikacje  okreSlone w przepisach  dotyczacych  wymagan
kwalifikacyjnych i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniajgcych do zajmowania
okre$lonych stanowisk w bibliotekach.

Dyrektor ustala wynagrodzenie pracownikbw GBP na podstawie Regulaminu
wynagradzania pracownikow Gminnej Biblioteki Publicznej w Dabréwce. Wiijt,
dziatajagcy w imieniu Organizatora ustala wynagrodzenie dyrektora GBP.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§13.

Gminna Biblioteka Publiczna prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach
posiadanych srodkow, kierujgc sie zasadami okreslonymi we wiasciwych przepisach
prawa, majac na uwadze efektywno$¢ wydatkowania Srodkdéw finansowych.
Czynnosci prawne w zakresie realizacji gospodarki finansowej dokonuje Dyrektor.

§14.

Nadzor nad gospodarka finansowg GBP sprawuje Wojt Gminy Dabrowka dziatajacy w
imieniu Organizatora.

1

2.

§15.

Podstawg gospodarki finansowej GBP jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
Zmian w planie finansowym, zachodzgcych w ciggu roku dokonuje Dyrektor GBP.



3. Wysoko$¢ rocznej dotacji dla GBP ustala Rada Gminy Dabrowka na podstawie
projektu planu finansowego sporzadzanego przez Dyrektora GBP.

4. Dyrektor GBP do konca lutego sktada Wojtowi Gminy Dagbrowka sprawozdanie
roczne z dziatalnosci merytorycznej i finansowej GBP za rok ubiegty.

§ 16.

Dziatalno$¢ statutowa Gminnej Biblioteki Publicznej finansowana jest:

1) z otrzymywanej dotacji podmiotowej na finansowanie dziatalnosci biezgcej, w tym na
utrzymanie i remonty obiektéw,

2) z dotacji celowych na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,

3) z dotacji celowych na realizacje wskazanych w nich zadan i programéw;

4) ze $rodkdw uzyskanych z prowadzonej dziatalnosci kulturalnej

5) ze Srodkow otrzymanych od oséb fizycznych i prawnych w formie darowizn,

6) ze sprzedazy sktadnikdw majatku ruchomego, przychodu z najmu, dzierzawy skfadnikéw
majatkowych

V. ZMIANY STATUTU
§ 17.
1 Zmiany w Statucie GBP sg dokonywane na wniosek Dyrektora lub Wojta w trybie

wihasciwym dlajego nadania.
2. Zmiany w Statucie GBP moga by¢ dokonywane uchwatg Rady Gminy Dabréwka.



